
Ⅰ　人件費の状況 （単位：千円）

人件費 （経常収益・事業収入・営業収益） 人件費率

2,379,536千円 7,818,560千円 30.4%

2,314,618千円 7,677,176千円 30.1%

Ⅱ　（常勤）職員給与費の状況
費用 比率

1,499,404千円

　給料 899,706千円 60.0%

　賞与 246,905千円 16.5%

　その他の手当 352,793千円 23.5%

Ⅲ　（常勤）職員給与の支給状況
職員数 平均給与支給額 平均年齢

345 4,346千円 43.4歳

固有職員 219 5,663千円 38.9歳

Ⅳ　初任給の状況
大卒初任給 短専卒初任給 （採用区分）

197,500 172,300 （初任給）

Ⅴ　退職手当の状況（該当なし）
平均支給額 平均勤続年数

Ⅵ　（常勤）役員報酬の支給状況
平均報酬支給額 平均年齢

11,273千円 61.0歳
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